SIA I.F. REVIZIJA

ZVERINATU REVIDENTU KOMERCSABIEDRIBAS LICENCE NR. 109
REG. NR. 40003621245. ELIZABETES 45/47, RIGA LV-1010

SIA ,,L.F. Revizija”
LZRA zverinatu revidentu komercsabiedribas licence Nr.109
Atklatibas zinojums

par gadu, kas beidzas 2015. gada 31. decembr1

Ievads

Sis zinojums tiek publicéts saskana ar Latvijas Republikas likuma ,,Par zvérinatiem revidentiem” 33.1
panta prasibam.

I. Komersanta veids, ipasnieki un piederiba revidentu komercsabiedribu tiklam

SIA ,LF. Revizija” (turpmadk — Sabiedriba) ir sabiedriba ar ierobezotu atbildibu, kas atbilstosi likumam
,,Par zvérinatiem revidentiem” ir sapémusi zvérinatu revidentu komercsabiedribas licenci Nr.109

Sabiedribas vienigais dalibnieks ir Latvijas Republikas pilsone Elita Stabina — 100% kapitala.
Sabiedribas registrétais un apmaksatais kapitals ir 2846 EUR. Sabiedriba ir neatkariga un nav iek|auta
neviena revidentu komercsabiedribu tikla.

I1. Sabiedribas organizatoriskas un vadibas strukturas apraksts

Sabiedriba dibinata 2003. gada un registréta Latvijas Republikas Komercregistra 2003. gada 3. marta ar
reg. Nr. 40003621245. Sabiedribas juridiska un faktiska adrese: Elizabetes iela 45/47, Riga, LV-1010.
Sabiedribu vada valde — valdes locekles, zvérinata revidenta (sertifikats Nr. 162) Elitas Stabinas
persond. Padome Sabiedriba nav izveidota. Valde veic komerclikuma noteiktas valdes funkcijas.

IIL. Ieksgjas kvalitates kontroles sistémas galvenas iezimes un vadibas zipojums par §Ts sistémas
darbibas efektivitati

leksgjas kvalitates kontroles sistéma Sabiedriba tiek veidota atbilstosi vadibas apstiprinatam revizijas
kvalitates kontroles nolikumam, kur§ aptver visus revizijas procesa posmus. Nolikuma prasibas ir
sabiedribas darbinieku ikdienas revizijas darbibu neatpemama sastavdala. Nolikums ir izveidots
saskana ar SGF izdotajiem Starptautiskiem revizijas standartiem (SRS), taja skaita Starptautiska
kvalitates kontroles standarta (1.SKKS) un 220.SRS “Finan3u parskatu revizijas kvalitates kontrole”
prasibam, ka arT saskana ar likumu “Par zvérinatiem revidentiem”.

Sabiedriba sava darbiba realizé revizijas standartos un étikas kodeksa noteiktos revizijas kvalitates, tai
skaita objektivitates, neatkaribas un &tikas principus. lekigjas kvalitates kontroles sistémas mérkis ir
nodroginat revizijas kvalitati un revizijas standartu un &tikas noteikumu ievéro3anu gan no zverinatu
revidentu, gan revidentu paligu puses.

Sabiedribas sekmiga darbiba un reputacija ir atkariga no darbinieku profesionalisma un godiguma.
Personalam jaievéro Profesionalo Gramatvezu &tikas kodeksa prasibas, t.sk. neatkaribas, godpratibas,
objektivitates, konfidencialitates un profesionalas ricibas principi.

Revizijas iesaistitie darbinieki rakstiski apliecina SIA ,LF. Revizija” vadibai, ka vini ir iepazinusies ar
SGF Profesiondlu Gramatvezu &tikas kodeksa prasibam un apnemas izpildit tas sava darba.
Apliecindjumi ir darba dokumentacijas neatnemama sastavdala.



Saskana ar Profesionalu gramatvezu Etikas kodeksu Sabiedriba ir ieviesusi procediras, lai identificetu
akcepteéjamos klientus un noteiktu sadarbibas turpinasanas iesp&jas ar esoSajiem klientiem. Tiek
izvertets, vai jauna klienta akcept€Sana nerada apdraud€jumu godpratibas vai profesionalas ricibas
pamatprincipu ievéro$anai. Klienta akcepté$anas procediras ietvaros tiek novértéts jebkada
apdraudéjuma nozimigums un, ja nepiecieSams, veikti droSibas pasakumi, lai to novérstu vai
samazinatu lidz piepemamam limenim. Sadi drogibas pasakumi var biit:

- izpratnes un zinaganu iegtiSana par klienta uzngémumu un darbibu, ta Tpasniekiem un vadibu;
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- parliecina8anas par potenciala klienta iek$€jas kontroles procediram.

Ja apdraudéjumu nevar samazinat lidz piepemamam ITmenim, Sabiedriba atsakds no 3ada klienta
akcepteSanas.

Atbilstosi Sabiedriba lietotajam akcepté$anas procediram, katru gadu tiek izvértéta sadarbibas
turpinalana ar esoSiem klientiem.

Par revizijas uzdevuma izpildi atbilsto§i Starptautisko revizijas standartu prasibam atbildigs ir
atbildigais zv@rinatais revidents. Atbildigais zvérinatais revidents nozimé darba grupu konkréta
revizijas uzdevuma veik3anai, informé paligus par vinu pienakumiem, ka arT par tadiem jautajumiem,
ka uznémuma darbibas joma un iesp&jamas gramatvedibas un revizijas problémas, kas var ietekmét to
revizijas procediiru raksturu, laika sadalfjumu un apjomu, kurds Sie asistenti ir iesaistiti. Personals
revizijas uzdevuma veikSanai tiek izraudzits atbilstosi darba uzdevuma raksturam, izpilditaju
profesionalajai pieredzei, kompetencei, prasmem.

Parraudzibas sisttma Sabiedriba ietver metodisko noradijumu snieganu, svarigako jautajumu
iztirzasanu, batisko postenu revizijas metodikas izstradi un revizijas kvalitates kontroli.

Katra paliga veikto darbu atkartoti parbauda zverinats revidents. Tiek noveértéts, vai paliga paveiktais
un sagatavota dokumentacija ir atbilstoSa un pietiekama ka revizijas pieradijumi, un, vai iegitie
pieradijumi atbilst secindjumiem revidentu zinojuma. Revizijas veik§anas dokumentaciju un izdarttos
secindjumus revizijas beigas velreiz parbauda atbildigais zverinatais revidents.

Sabiedribas vadiba uzskata, ka ieprieks izklastita reviziju kvalitates kontroles sistéma atbilst spgka
esoSajiem normativajiem aktiem un nodroSina pietickamu pamatu tam, ka veiktas revizijas atbilst
kvalitates standartiem, ka Sabiedribas darbinieki ievéro likumu, &tikas kodeksa un revizijas standartu
prasibas, un izdotie revidentu zinojumi ir atbilstosi faktiskajai revidéjamo uzn&@mumu finansialajai un
saimnieciskajai situacijai.

IV. Informacija par to, kad pedgjo reizi veikta likuma ,,Par zverinatiem revidentiem” 35.1 panta
noteikta revizijas pakalpojumu kvalitates kontrole

2013. gada novembrT Latvijas Zverinatu Revidentu asociacija veica Sabiedribas 2009.-2013. gados
sniegto revizijas pakalpojumu kvalitates kontroli. Pamatojoties uz Latvijas Zv&rinatu Revidentu
asociacijas Kvalitates komitejas 2013.gada 17.decembra apliecinajumu, Sabiedribai pieskirts ,,A”
Vert¢jums.

V. Finan$u instituciju un komercsabiedribu saraksts, kuru parvedami veértspapiri ir ieklauti
dalibvalstu regulétaja tirga un kuram parskata gada tika sniegti revizijas pakalpojumi

Tika sniegti revizijas pakalpojumi sekojo$am komercsabiedribam:

1. AS ,Brivais Vilnis”, finan3u parskata revizija par gadu, kas beidzas 2014. g. 31. decembrT;

2. AS ,Rigas Farmaceitiska Fabrika’’, finandu parskata revizija par gadu, kas beidzas 2014. g.
31. decembrT;

3. AS ,Baltic Telekom’, finandu parskata revizija par gadu, kas beidzas 2014. g. 31. decembrT.

VI. Sabiedribas neatkaribas politikas apraksts un apstiprinajums, ka attiectba uz atbilsttbu
neatkaribas prasibam ir veikta iek$éja parbaude

Sabiedribas vadiba izvérté Sabiedribas un tas darbinieku neatkartbu no katra klienta pirms klienta
akceptéSanas un pirms lémuma piepemSanas par sadarbibas turpina$anu, revizijas uzdevuma
pienem3anas. Nepielaut intereSu konflikta esamibu vai raSanos — ir viens no vadibas un darbinieku
piendkumiem. Tiek parbaudits, vai Sabiedribas darbiniekiem nav finansialu ieguldijumu klientu
sabiedribas, vai nav parkaptas citas &tikas kodeksa noteiktas normas.



Visi darbinieki (atbildigais zvérinatais revidents un vina paligi) sniedz rakstisku apliecindgjumu SIA
»L.F. Revizija” valdes loceklei, atbildigajam zvérinatajam revidentam, ka vini ir neatkarigi no
revidejama uzn@muma un ta vadibas. Apliecinajumi ir darba dokumentacijas neatnemama sastavdala.

VII Informacija par zverinatu revidentu talakizglitibas politiku

Revizijas darba iegitas zinaSanas un pieredze ir [oti butiska. Tomer ta nav pietieckama, jo revidentu un
vigu paligu profesionalajam ITmenim jebkura gada jabat tadam, lai tiktu ievérotas un revizijas gaita
piemerotas arT gramatvedibas un revizijas standartu, likumu un citu speka eso$o normativo aktu
izmainas. Lai darbinieki atbilstu $Tm prasibam, vigiem tiek nodroginata pastaviga apmaciba,
talakizglitiba un attistiba. Macibas notiek darba uz vietas, ka arf apmeklgjot seminarus un kursus,
kurus organizé LZRA Izglitibas centrs un citas macibu iestades.

VIIL Informacija par butiskiem Sabiedribas finan¥u raditajiem.

2015. gada SIA ,LF. Revizija” apgrozijums bija 59 730 EUR, tai skaita, no finanu parskatu revizijam
57 210 EUR, citi pakalpojumi 2 520 EUR.

IX. Atbildigo zverinatu revidentu atalgojuma politika

Nosakot atalgojumu, tiek nemti véra gan kvantitativie, gan kvalitativie raditaji. Galvenais akcents tiek
likts uz kvalitativiem raditajiem, lai nodroinatu kvalitativu revizijas pakalpojumu sniegSanu. Zvérinats
revidents sanem darba algu un pe|nas dalu.

STIA ,LF. Revizija”
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Riga, 2016. gada 15. februarf.



