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AtklAUbas zi4ojums

par gadu, kas beidzas 2015. gada 31. decembrt

Ievads

Sis zi4ojums tiek public€ts saska46 ar Latvijas Republikas likuma ,,Par zvErindtiem revidentiem" 33.1

panta prasTbdm.

I. Komersanta veids, rp,a5nieki un piederlba revidentu komercsabiedrrbu trklam

SIA ,,LF. Revlzija" (turpmdk - Sabiedrlba) ir sabiedr-rba ar ierobeZotu atbildTbu, kas atbilstoSi likumam

,,Par zv€rin6tiem reviderrtiem" ir saqOmusi zverinatu revidentu komercsabiedrrbas licenci Nr. 109

Sabiedrlbas vienrgais dlalTbnieks ir Latvijas Republikas pilsone Elita Stabi4a - 100% kapitala.

SabiedrTbas registrEtais run apmaksdtais kapitals ir 2846 EUR. Sabiednba ir neatkar-rga un nav ieklauta
neviend revidentu komer:csabiedrlbu ukla.

II. Sabiedrrbas organizatoriskf,s un vadrbas struktiiras apraksts

Sabiedr-rba dibindta 200'-\. gada un registrEta Latvijas Republikas Komercregistr-a2003. gada 3. martd ar

reg. Nr. 40003621245. Sabiedrlbas juridisk6 un faktiskd adrese: Elizabetes iela 45147 , R-rga, LV- 1010.

Sabiedr-rbu vada valde - valdes locekles, zvErinata revidenta (sertifikdts Nr. 162) Elitas Stabi4as

persond. Padome SabiedrTbd nav izveidota. Valde veic komerclikumd noteiktas valdes funkcijas.

III. IekSCjAs kvalitates kontroles sist€mas galveniis iezlmes un vadlbas zi4ojums par SIs sist€mas

darbtbas efektivitlti

IekSejds kvalitdtes kontroles sist€ma SabiedrTba tiek veidota atbilstosi vadrbas apstiprindtam revTzijas

kvalitates kontroles nolikumam, kur5 aptver visus revlzijas procesa posmus. Nolikuma prasTbas ir
sabiedrTbas darbinieku ikdienas revlzijas darbTbu neatllemama sastdvdala. Nolikums ir izveidots

saska4a ar SGF izdotajiem Starptautiskiem revTzijas standartiem (SRS), tajd skaitd Starptautiskd

kvalitates kontroles standarta (l.SKKS) un 220.SRS "Finan5u parskatu revlzijas kvalitates kontrole"

prasrbdm, kd an saskapd ar likumu "Par zvdrindtiem revidentiem".

Sabiedrlba savd darbTbd realizd revrzijas standartos un Etikas kodeksa noteiktos revlzijas kvalitates, tai

skaitA objektivitates, neatkarTbas un dtikas principus. IekSEjds kvalitates kontroles sistEmas m€rlis ir
nodrolindt revlzijas kvalitdti un revlzijas standartu un Etikas noteikumu iev€ro5anu gan no zvErinatu

revidentu, gan revidentu pallgu puses.

SabiedrTbas sekmTga darbTba un reputacija ir atkar-rga no darbinieku profesionalisma un godlguma.

Persondlam jdiev€ro Profesiondlo GrdmatveZu Ctikas kodeksa prasTbas, t.sk. neatkanbas, godprdtrbas,

obj ektivitates, konfi dencialitates un profesion6las ncrbas princ ipi.

RevTzijds iesaistTtie darbinieki rakstiski apliecina SIA ,,1.F. RevTzija" vadTbai, ka vi4i ir iepazinu3ies ar

SGF Profesiondlu GrlimatveLu €tikas kodeksa prasTbdm un apqemas izpild-tt tds savd darbd.

Apliecinajumi ir darba dokumentdcijas neat4emama sastdvdala.



z

Saska4d ar Profesionalu gramatveZu Etikas kodeksu Sabiedr-rba ir ieviesusi procedliras, lai identific€tu
akcept€jamos klientus un noteiktu sadarblbas turpindSanas iespEjas ar esoiajiem klientiem. Tiek
izvertOts, vai jauna klienta akceptE5ana nerada apdraud€jumu godprdUbas vai profesiondlas rTcTbas

pamatprincipu ievOro5anai. Klienta akcept€Sanas procedUras ietvaros tiek novErtdts jebkada
apdraud€juma nozlm1gums un, ja nepiecie5ams, veikti droSrbas pasakumi, lai to novErstu vai
samazindtu lTdz pie4emamam hmenim. Sddi drodTbas pasakumi var b[t:

- izpratnes un zinS5anu ieg[Sana par klienta uz4€mumu un darbTbu, tE TpaSniekiem un vadTbu;

- pdrliecinS5anas par potenciala klienta iek5Ejds kontroles procedurdm.

Ja apdraudEjumu nevar samazinat lldz pie4emamam hmenim, SabiedrTba atsakas no Sdda klienta
akcept€5anas.
Atbilsto5i Sabiedrlbd lietotajdm akcept€Sanas proceduram, katru gadu tiek izv€rtEta sadarblbas

turpina5ana ar eso5iem klientiem.
Par revTzijas uzdewma izpildi atbilsto5i Starptautisko revlzijas standartu prasTbam atbildigs ir
atbildigais zvOrinatais revidents. Atbildigais zv€rindtais revidents nozlme darba grupu konkrcta
revlzijas uzdevuma veik5anai, informE palTgus par vi4u piendkumiem, ka arT par tddiem jaut6jumiem,
kd uz4Emuma darblbas joma un iespOjamds grdmatvedrbas un revlzijas problEmas, kas var ietekm€t to
revlzijas procediiru raksturu, laika sadahjumu un apjomu, kurds Sie asistenti ir iesaist-rti. Persondls

revlzijas uzdewma veik5anai tiek izraudz-rts atbilsto5i darba uzdevuma raksturam, izpildr-tdju
profesiondlaj ai pieredzei, kompetencei, prasmcm.

Pdrraudzlbas sist€ma Sabiedrlbd ietver metodisko norddr.jumu snieg5anu, svangdko jautdjumu
irtirzd1anu, bfltisko postelu revZijas metodikas izstrddi un revTzijas kvalitdtes kontroli.

Katra pallga veikto darbu atkaftoti pdrbauda zv€rindts revidents. Tiek nov€rt€ts, vai pallga paveiktais
un sagatavotd dokumentacija ir atbilsto5a un pietiekama kd revlzijas pierddrjumi, un, vai iegDtie

pierdd-rjumi atbilst secindjumiem revidentu zi4ojumd. Revlzijas veik5anas dokumentdciju un izdar-rtos

secindj umus revlzij as beigds v€ lrei z p:arbauda atbi ldTgai s zvErindtai s re v idents.

SabiedrTbas vadTba uzskata, ka iepriek5 izkldst-rtd revTziju kvalitates kontroles sist€ma atbilst sp€kd

eso5ajiem normatTvajiem aktiem un nodro5ina pietiekamu pamatu tam, ka veikEs revlzijas atbilst
kvalitates standartiem, ka SabiedrTbas darbinieki ievEro likumu, €tikas kodeksa un revTzijas standartu
prasTbas, un izdotie revidentu zipojumi ir atbilstoSi faktiskajai revidcjamo uz4emumu finansiSlajai un

saimnieciskaj ai situdcij ai.

IV. Informitcija par to, kad pedejo reizi veikta likuma ,,Par zv€riniitiem revidentiem" 35.1 pant6
noteiktil revzijas pakalpojumu kvalitites kontrole

2013. gada novembrl Latvijas ZvErindtu Revidentu asociacija veica SabiedrTbas 2009.-2013. gados

sniegto revrzijas pakalpojumu kvalitdtes kontroli. Pamatojoties uz Latvijas Zvdrindlu Revidentu
asociacijas Kvalitates komitejas 2013.gada lT.decembra apliecindjumu, SabiedrTbai pie5lirts ,,A"
vErtEjums.

V. Finan5u instituciju un. komercsabiedrrbu saraksts, kuru pErvedami vErtspaplri ir ieklauti
dal-rbvalstu regul€tajE tirgu un kur6m pllrskata gada tika sniegti revlzijas pakalpojumi

Tika sniegti revlzij as pakalpoj um i sekoj o5dm komercsab iedrTbdm :

l. AS ,,BrTvais Vilnis", finan5u pdrskata revrzija par gadu, kas beidzas 2014. 9.3 l. decembrl;
2. AS ,,RTgas Farmaceitiskd Fabrika", finanSu pdrskata revrzija par gadu, kas beidzds 2014. g.

3l. decembrl;
3. AS ,,Baltic Telekom", finan5u pdrskata revlzija par gadu, kas beidzds 2014. g.3 L decembrT.

VI. Sabiedrrbas neatkarrbas politikas apraksts un apstiprin5jums, ka attieclbii uz atbilstTbu
neatkarrbas prastbim ir veikta iekSeja p6rbaude

Sabiedr-rbas vadlba izvlfiE Sabiedrlbas un tds darbinieku neatkarTbu no katra klienta pirms klienta
akcepte5anas un pirms lemuma pie4emSanas par sadarblbas turpina5anu, revTzijas uzdevuma
pieqemsanas. Nepie]aut intere5u konflikta esamTbu vai ra5anos - ir viens no vadlbas un darbinieku
piendkumiem. Tiek pdrbaud-rts, vai SabiedrTbas darbiniekiem nav finansialu ieguldr.jumu klientu
sabiedrlbds. vai nav o6rkantas citas €tikas kodeksd noteiktds normas.
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Visi darbinieki (atbildrgais zv€rinatais revidents un vi4a paligi) sniedz rakstisku apliecinajumu SIA
,,1.F. Revlzija" valdes loceklei, atbildigajam zv€rindtajam revidentam, ka vi4i ir neaikar-rgi no
revid€jamd uz46muma un ta vadrbas. Apliecindjumi ir darba dokumentacijas neatlemama sastavd;la.

VII. Informlcija par zv€rinEtu revidentu talakizgtrtrbas politiku

Revlzijas darb6 iegiitds zindsanas un pieredze ir loti butiska. Tom€r td nav pietiekama, jo revidentu un
vi0u pahgu profesiondlajam lTmenim jebkurd gada jdbut t6dam, lai tiktu ievcrotas un revrzijas gaitd
piem€rotas arl gramatvedrbas un revTzijas standartu, likumu un citu sp€kd esoso normativo aktu
izmailas. Lai darbinieki atbilstu Sr-m prasTbdm, vi4iem tiek nodro5inata pastavrga apmdclba,
tdlSkizgl-rtiba un attTstr-ba. Mdclbas notiek darbd uz vietas, kd arT apmeklejot ieminarus un kursus,
kurus organiz€ LZRA lzgl-rUbas centrs un citas mdcrbu iestddes.

VIII. [nformttcija par butiskiem Sabiedrrbas finan5u radltajiem.

2015' gada SIA ,,1.F. Revlzija" apgrozljums bija 59 730 EUR, tai skait6, no finanSu pdrskatu revlzijdm
57 210 EUR, citi pakalpojumi 2 520 EUR.

IX. Atbildlgo zv€rinatu revidentu atalgojuma politika

Nosakot atalgojumu, tiek 4emti vora gan kvantitatrvie, gan kvalitatTvie rdd-ttdji. Galvenais akcents tiek
likts uz kvalitauviem rdd-rtdjiem, lai nodro5indtu kvalitauvu revrzijas pakalpojumu snieg5anu. Zvlrindts
revidents sa4em darba algu un pelqas dalu.

Zv€rindtu revi komercsabiedrTba
Licence Nr,

le, LR revidente,
Nr.l62

R-rgd,2016. gada 15. februErl.

SIA,,LF. RevTzija"


